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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 
με αφορμή δημοσίευμα για συνθήκες εκφοβισμού  

έναντι εργαζομένων της Κοινωνικής Υπηρεσίας Δήμου Θερμαϊκού  
 

Ο Σύνδεσμος Κοινωνικών Λειτουργών Ελλάδος καταδικάζει κατηγορηματικά τις συνθήκες  
εκφοβισμού που αντιμετωπίζουν καθημερινά οι Κοινωνικοί Λειτουργοί και οι υπόλοιποι εργαζόμενοι της 
Κοινωνικής Υπηρεσίας του Δήμου Θερμαϊκού, όπως καταγράφονται σε δημοσίευμα τοπικής εφημερίδας. 

Επιθετικότητα, εχθρότητα, λεκτικές παρεμβάσεις, ψυχολογική πίεση, απειλές απόλυσης ακόμα και 
βιαιοπραγίες φαίνεται να μετατρέπουν τον εργασιακό χώρο των συναδέλφων μας σε ένα εχθρικό 
δηλητηριασμένο περιβάλλον με υψηλή τοξικότητα που υπονομεύει την εργασιακή τους απόδοση αλλά 
ακόμα και την κατάσταση της ψυχικής και σωματικής  τους υγείας.  

Είναι σίγουρο ότι η κατάσταση αυτή με τις συνεχιζόμενες πράξεις εργασιακής βίας και εκφοβισμού 
εναντίον στελεχών κοινωνικής υπηρεσίας υπονομεύει ευθέως και τον σκοπό των παρεχόμενων υπηρεσιών 
κοινωνικής κοινοτικής φροντίδας, για την  κάλυψη των αναγκών των πιο ευάλωτων ομάδων της τοπικής 
κοινωνίας που απευθύνονται στην Κοινωνική Υπηρεσία για να λάβουν επείγουσα βοήθεια και υποστήριξη.  

Η ακραία υποστελέχωση, η υποχρηματοδότηση, οι επισφαλείς εργασιακές σχέσεις, η ανεπάρκεια του 
εθνικού συστήματος κοινωνικής προστασίας, ο εξαντλητικός αριθμός εξυπηρετούμενων, η επαγγελματική 
εξουθένωση,  η συνεχής μεταφορά αρμοδιοτήτων, οι ελλείψεις σε υποδομές και εξοπλισμό, οι υγειονομικοί 
κίνδυνοι, η έκθεση σε βίαιες συμπεριφορές, η επαγγελματική εξουθένωση, οι πιέσεις για εκπτώσεις σε 
δικαιώματα και παροχές για τους εξυπηρετούμενους, η ελλιπής θεσμική προστασία του ρόλου και του 
έργου των Κοινωνικών Λειτουργών, οι μη αξιοκρατικές τοποθετήσεις σε θέσεις ευθύνης1 είναι οι 
παράγοντες που ευνοούν την εκδήλωση αυτών των ακραίων περιστατικών  εργασιακού εκφοβισμού. 

Ζητάμε άμεσα από την αρμόδια Δημοτική Αρχή να προχωρήσει στις απαραίτητες ενέργειες που 
απαιτούνται για την προστασία των εργαζόμενων. 

Ενημερώνουμε τους συναδέλφους μας στο Δήμο Θερμαϊκού πως στεκόμαστε στο πλάι τους έτοιμοι 
να προβούμε συλλογικά σε κάθε απαραίτητη ενέργεια για την προστασία των δικαιωμάτων τους 
εξαντλώντας κάθε δυνατότητα. 

                                                           
1 Αφορά σε τοποθετήσεις υπαλλήλων χωρίς πτυχίο ή χωρίς καμία προηγούμενη εμπειρία σε θέσεις Προϊσταμένων σε 
Κοινωνικές Υπηρεσίες Δήμων, αγνοώντας Κοινωνικούς Λειτουργούς που υπηρετούν επί σειρά ετών στις ίδιες Υπηρεσίες. Σαν 
αποτέλεσμα  έχουμε Κοινωνικές Υπηρεσίες που, ελλείψει της γνώσης και της εμπειρίας από τους έχοντες την ευθύνη για τη 
λειτουργία τους,  δεν λειτουργούν με τη φιλοσοφία της κάλυψης των αναγκών και του σεβασμού των δικαιωμάτων, με 
συνέπεια τελικά να πλήττονται οι εξυπηρετούμενοί τους (πιέσεις για απόρρητο, μειωμένες παροχές στο πλαίσιο της 
περικοπής δαπανών κ.α.) 
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